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Het portfolio is bedoeld om op een gestructureerde manier informatie te verzamelen over het functioneren en de professionele ontwikkeling van de fellow  binnen de competentiegebieden zoals deze omschreven en vastgesteld staan in de opleidingseisen voor de subspecialistische opleiding Kinderoncologie. 

Dit portfolio bevat het persoonlijk ontwikkelingsplan en diverse onderdelen die voor de fellow nuttig kunnen zijn om de voortgang van zijn/haar opleiding te volgen. Dit deel wordt ook gebruikt bij de voortgangsgesprekken met de opleider.
























Dit deel bevat de volgende onderdelen:
De personalia van de fellow
Het curriculum vitae (inclusief publicatielijst indien van toepassing)
Het persoonlijk opleidingsschema
Het persoonlijk ontwikkelingsplan (POP) van de fellow: 
Elke x maanden vindt een voortgangsgesprek plaats. Voor elk voortgangsgesprek evalueert de fellow in het POP de ontwikkelingen in de voorafgaande periode, gebaseerd op de doelen gesteld in deel B. Na het gesprek met de opleider vult de fellow het POP aan met de nieuwe leerdoelen en de verbeterpunten voor de daarop volgende periode.
Overzicht van de voortgangsgesprekken. 
Van elk gesprek wordt bijgehouden wanneer het heeft plaatsgevonden en wordt door de fellow een korte samenvatting gemaakt die wordt afgestemd met de opleider. 

Daarnaast bevat dit deel de materialen die de fellow verzamelt, die nuttig kunnen zijn in het kader van de evaluatie van de voortgang van de opleiding zoals:
Korte Praktijk Beoordeling (KPB)
Het verzamelen van KPB’s is de verantwoordelijkheid en keuze van de fellow. Het kan gebruikt worden om de professionele ontwikkeling objectief in kaart te brengen en kan door verschillende beoordelaars worden ingevuld. Naar aanleiding van een KPB kunnen nieuwe leerdoelen geformuleerd worden die in het POP opgenomen kunnen worden. 
Gevolgde cursussen
Onderwijsmomenten (oa aan co-assistenten, arts-assistenten, staf, verpleging)
Bijgewoonde congressen, symposia en wetenschappelijke vergaderingen
Voordrachten/ posterpresentaties
Publicaties







PERSONALIA

Naam en voorletters:			

Voornaam:				

Adres:					

Postcode en plaats:			

E-mail:	 

Geboortedatum:			

BIG-nummer:				

























CURRICULUM VITAE 







































OPLEIDINGSSCHEMA

Start opleiding:
Opleidingsschema: 























PERSOONLIJK ONTWIKKELINGSPLAN *
Datum: 

	Kerncompetentie
	
(Zelf)evaluatie

	Medisch handelen


	 

	Communicatie


	 

	Samenwerking


	

	Organisatie


	 

	Maatschappelijk handelen


	

	Kennis en wetenschap


	

	Professionaliteit



	




PERSOONLIJK ONTWIKKELINGSPLAN (vervolg)[footnoteRef:2]∗ [2: ∗ Formulier zelf kopiëren voor elke evaluatie] 


Datum: 

	Positieve aspecten

	Belangrijke discrepanties

	Aandachtspunten/Verbeterpunten

	Afspraken/Persoonlijke leerdoelen





Handtekening fellow:						Handtekening opleider: 




















OVERZICHT VERRICHTINGEN EN/OF ZIEKTEBEELDEN SINDS STARTEN OPLEIDING 
(ZIE BIJLAGE 1B)

I. Solide tumoren

II. Hemato-oncologie

III. Neuro-oncologie

IV. Stamceltransplantatie



Aan de hand van Niveau van Miller:
Niveau 1: alleen kennis; weet hebben van 
Niveau 2: laten zien onder strenge supervisie 
Niveau 3: laten zien onder globale supervisie 
Niveau 4: laten zien zelfstandig te kunnen functioneren













UITGEVOERDE VERRICHTINGEN


	Verrichting
	datum
	Verrichting
	Datum

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





































OVERZICHT VOORTGANGSGESPREKKEN

	Evaluatie
	Uitgevoerd

	
	Datum
	Opleider
	Inhoud

	Beoordeling 6 maanden



	
	
	

	Beoordeling 12 maanden




	
	
	

	Beoordeling 18 maanden




	
	
	

	Beoordeling 24 maanden




	
	
	

	Eindbeoordeling (30 maanden)




	
	
	



































Stagebeoordeling fellowship kinderoncologie
Fellow: 			………………………………………………………………………….
Stage: 				………………………………………………………………………….
Opleider stage: 		………………………………………………………………………….
Periode:			………………………………………………………………………….

Leerdoelen e/o aandachtspunten (van voorgaande stage) huidige stage[footnoteRef:3] [3:  Door fellow in te vullen] 




Belangrijkste behaalde doelen1



Tops[footnoteRef:4]  (denk aan: Medisch Handelen/ Kennis / Communicatie / Organisatie / Professionaliteit) [4:  N.a.v. input opleider stage] 



Tips2 (denk aan: Medisch Handelen/ Kennis / Communicatie / Organisatie / Professionaliteit)


Aandachtspunten voor volgende stage2:
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Portfolio kinderoncologie	Naam:	Datum:
CURSUSSEN


	Naam cursus
	Datum
	Plaats
	Organisatie

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	






ONDERWIJS


	Onderwerp
	Datum
	Plaats
	Aan wie?

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



























CONGRESSEN, SYMPOSIA, WETENSCHAPPELIJKE VERGADERINGEN 


	Titel
	Datum
	Plaats
	Organisatie

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

































VOORDRACHTEN, POSTERS en PUBLICATIES:

	Titel
	Datum
	Plaats
	Organisatie

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

















